BEKANNTMACHUNG - IHK-VOLLVERSAMMLUNG

Die nidchste Vollversammlung der IHK Karlsruhe mit einer fiir IHK-Mitglieder
o6ffentlichen Tagesordnung findet am 16. April 2018 in der IHK Karlsruhe statt.
Nach der Geschaftsordnung ist eine vorherige Anmeldung bis spatestens 9. April
2018 erforderlich. Ab dem 3. April 2018 kénnen Tagesordnung und Anmeldeformu-

lare angefordert werden:
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,Berufsausiibungsgemeinschaft Prof. Dr.
med. Faude & Partner Facharzte fiir Augen-
heilkunde“, Baden-Baden (Amtsgericht
Mannheim PR 700343) erfolgt.

= HRB 201493: 08.01.2018 Schock Ak-
tiengesellschaft, Vimbucher Str. 2, 76534
Baden-Baden. Bestellt als Vorstand: Hor-
mann, Alfons, Sulzberg, einzelvertretungs-
berechtigt mit der Befugnis, im Namen der
Gesellschaft mit sich als Vertreter eines
Dritten Rechtsgeschafte abzuschlieBen.

= HRB 718048: 08.01.2018 ACT 1 Group -
AllSource Germany GmbH, Schwarzwald-
straBe 139, 76532 Baden-Baden. Neue Ge-
schaftsanschrift: Zeil 127, 60313 Frankfurt
am Main.

= HRB 710100: 09.01.2018 GRENKE BANK
AG, Neuer Markt 2, 76532 Baden-Baden.
Gesamtprokura gemeinsam mit einem Vor-
standsmitglied oder einem anderen Proku-
risten: Vittadini, Francesco, Mailand/Italien.

= HRB 200134: 09.01.2018 Badisches
Tagblatt GmbH, Stephanienstr. 1 - 3, 76530
Baden-Baden. Nicht mehr Geschéftsfiihrer:
Dr. Greiser, Dietmar, Verleger, Rastatt.

= HRB201811:09.01.2018 G.0. ENGINEE-
RING Gesellschaft zur Entwicklung von
Hard- und Software mbH, Baden-Baden,
Stolzenbergstr. 13/1V, 76532 Baden-Baden.
Prokura erloschen: Friih, Heiko, Biihl.

RASTATT-BUHL

= HRA 707890: 02.01.2018 Wunsch-Trep-
pen e. K., EckstraBe 6, 76596 Forbach. Fir-
ma geéndert; nun: Wunsch-Treppen Michel
Schaefers e. K. Neuer Inhaber: Schaefers,
Michel, Weisenbach. Ausgeschieden als In-
haber: Wunsch, Johannes Hermann, For-
bach.

= HRB 521038: 02.01.2018 Beckmann Ge-
sellschaft fiir Marketing und Kommunikati-
on mbH, RheinstraBe 44, 76467 Bietig-
heim. Nicht mehr Geschéftsfiihrer, sondern
Liquidator: Beckmann, Margit Lilian Katha-
rina, geb. Faenger, Bietigheim, einzelver-
tretungsberechtigt. Die Gesellschaft ist auf-
gelost.

= HRB 703749: 04.01.2018 HZ Verwal-
tungs GmbH, Windenerweg 3, 76547 Sinz-
heim. Nunmehr Liquidator: Dr. Ziegler, Mar-
kus, Miinchen. Die Gesellschaft ist aufge-
1st.

= HRA 701545: 10.01.2018 HZ Holding
Deutschland GmbH & Co. KG, Windener
StraBe 3, 76547 Sinzheim. Neue Ge-
schéaftsanschrift: Windener Weg 3, 76547
Sinzheim. Bestellt als Liquidator: Dr. Ziegler,
Markus, Miinchen. Vertretungsbefugnis ge-
&ndert bei Personlich haftender Gesell-
schafter: HZ Verwaltungs GmbH, Sinzheim
(Amtsgericht Mannheim HRB 703749), von
der Vertretung ausgeschlossen. Die Gesell-
schaft ist aufgeldst.

= HRB 714284: 08.01.2018 Medien und
Serigrafie GmbH, Adolf-Dambach-StraBe,
76571 Gaggenau. Neue Geschéftsan-
schrift: Drosselweg 6, 33813 Oerlinghau-
sen. Nicht mehr Geschéftsfiihrer, sondern
Liquidator: Bachmann, Patrick, Oerlinghau-
sen, einzelvertretungsberechtigt mit der
Befugnis, im Namen der Gesellschaft mit

sich im eigenen Namen oder als Vertreter
eines Dritten Rechtsgeschafte abzuschlie-
Ben. Nicht mehr Geschéftsfiihrer: Riedin-
ger, Norbert, Gaggenau. Die Gesellschaft ist
aufgeldst.

= HRB 521712: 08.01.2018 Seeger Mar-
keting + Consulting GmbH, Orchideenweg
3,76571 Gaggenau. Nicht mehr Geschéfts-
flihrer, sondern Liquidator: Seeger, Walter,
Gaggenau, einzelvertretungsberechtigt mit
der Befugnis, im Namen der Gesellschaft
mit sich im eigenen Namen oder als Vertre-
ter eines Dritten Rechtsgeschafte abzu-
schlieBen. Die Gesellschaft ist aufgeldst.

LOSCHUNGEN

= HRB 716933: 03.01.2018 high5 UG
(haftungsbeschrénkt), Kopfle 7, 76228
Karlsruhe.

= HRB 362115: 03.01.2018 ,Woge“
Druck GmbH, Ettlinger StraBe 34, 76307
Karlsbad.

= HRB 362395: 03.01.2018 SAMOVALVE
Industriearmaturen GmbH, Robert-Bosch-
StraBe 8, 76275 Ettlingen.

= HRA 104947:08.01.2018 EMPE Market-
ing e. K., Okenstr. 4, 76131 Karlsruhe.

= HRB 711376: 08.01.2018 Tanzwelt Wip-
per Bretten GmbH, Murgstr. 15, 76646
Bruchsal.

= HRB 721032: 08.01.2018 LandAgente
UG (haftungsbeschrankt), GartenstraBe 70,
75015 Bretten.

= HRB 710056: 08.01.2018 JackCharly
Verwaltungs UG (haftungsbeschrankt), Kii-
ferstr. 3, 76549 Hiigelsheim.

= HRB 106789: 08.01.2018 Karlsruher
Garten-Zentrum Knecht GmbH, Rastatter
StraBe 18, 76199 Karlsruhe.

= HRB 707007: 09.01.2018 FMB GmbH,
Marktplatz 1, 76337 Waldbronn.

= HRB 522123: 09.01.2018 Zweite Wei-
senburger Beteiligungs GmbH, Werkstr. 11,
76437 Rastatt.

= HRA 361156:10.01.2018 IBV Immobilien
Besitzbrief GmbH & Co. Hotel Miihldorf am
Inn KG, OosstraBe 7, 76337 Waldbronn.

= HRA 706129: 10.01.2018 WALD +
CORBE GmbH & Co. KG, Am Hecklehamm
18, 76549 Hiigelsheim.

= HRB 210915: 10.01.2018 Gesco Gesell-
schaft fiir Softwareengineering und Con-
sulting mbH, Am Hecklehamm 6, 76549
Hiigelsheim.

= HRB 720991: 10.01.2018 Simsek UG
(haftungsbeschrankt), Im Wohr 2, 76437
Rastatt.

= HRB 717598: 10.01.2018 P & H Han-
delsgesellschaft UG (haftungsbeschrénkt),
KaiserstraBe 235 - 237, 76133 Karlsruhe.

= HRB 707634: 11.01.2018 Franko Ge-
lato GmbH, VogesenstraBe 1, 68753
Waghdusel.

= HRB 721605: 12.01.2018 Solidcraft
GmbH, KaiserstraBe 99, 76133 Karlsruhe.

ATTRAKTIVE ARBEITGEBER
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MARKO KONIG

Geschaftsfiihrer Safiri Academy,
Karlsruhe, Unternehmens- und Motivationscoach

1 Welche neuen Impulse gibt es im betrieblichen
m Gesundheitsmanagement (BGM)?

Wir erleben heute eine starke Arbeitsverdichtung: Stellen werden
abgebaut oder in Teilzeit umgewandelt, das Arbeitsaufkommen
wird aber nicht weniger. Geschaftsfiihrer, die tber die Erfiillung
gesetzlicher Pflichten, wie z. B. die psychische Gefahrdungsbeur-
teilung hinaus, ein Ohr an ihren Mitarbeitern haben, kénnen ent-
stehende Probleme friihzeitig erkennen. Es gilt, immer einen
Schritt voraus zu sein und nicht erst zu handeln, wenn der Kran-
kenstand bereits hoch ist. Pravention ist aus meiner Sicht immer
besser. Dazu kann auch die Vogelperspektive, der Blick von auBBen
durch einen Berater oder Coach, fiir eine objektive Bewertung
und Bedarfsanalyse im Unternehmen sehr wertvoll sein, der neue
Impulse fiir Verbesserungen im Unternehmen geben kann.

Was zeichnet ein
= innovatives BGM aus?

Beim BGM geht es um physische und psychische Faktoren. Sport
ist ein wichtiges Element. Kangoo Jumps ist z. B. eine neue Trai-
ningsform, ein Angebot, liber das Karlsruhe als einzige Stadt in
Deutschland verfiigt. Es ist eine Art der Bewegung, die jeder
kann, unabhangig von Alter und Konstitution. Neben der Bewe-
gung ist aber auch genauso die angemessene Wertschatzung der
Mitarbeiter, kreative Freirdume, Vertrauen und die offene Zu-
sammenarbeit im Team wichtig. Auch das gehort zum BGM dazu,
da es ein motivierendes, gesundes Arbeitsklima schafft.

3 Wie schafft man es, das Gelernte
m auch nachhaltig umzusetzen?

Das Team muss zulassen, dass neu erlernte Techniken angewen-
det oder als sinnvoll erachtete MaBnahmen auch umgesetzt wer-
den diirfen. Dabei hilft es, sich in der Schulungs-Gruppe immer
wieder auszutauschen, um den Impuls zu erneuern und fiir sich
selbst die entsprechenden Freirdume zu schaffen. Meist reichen
hierflr bereits 5 Minuten, um mit der fiir einen selbst passenden
Technik den Kopf wieder freizubekommen und damit ein Vieles
mehr an Produktivitdt zu schaffen. Von Vorteil ist es auch, wenn
die verschiedenen MaBnahmen fiir das Unternehmen aus einer
Hand kommen, ein permanenter Ansprechpartner vorhanden ist,
der die Informationen und MaBnahmen biindelt. Damit ist eine
kontinuierliche Weiterentwicklung des Systems mdglich.
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