Unsere Highlights

im Uberblick

. Individuelles Transformationscoaching:

Malgeschneidertes 3-monatiges Programm
mit 2 Einzelcoaching-Terminen pro Woche.

Finanzielle Sicherheit:
Beratung & Unterstiitzung bei der Sicherung

von Sozialleistungen und Rentenanspriichen.

. Selbstwert und Identitat:

Starkung des Selbstbewusstseins & positive
Neudefinition der beruflichen Identitat.

Gesundheitliche Unterstiitzung:
Techniken zur Stressbewaltigung & Zugang
zu gesundheitlichen Ressourcen.

Kompetenzaufbau:
Weiterbildung & Schulungen, um aktuelle Fa-
higkeiten zu starken und neue zu erwerben.
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TransFormations
Coaching

Fiur Menschen nach Arbeitsplatzverlust
durch StandortschlieRBung
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HerausfForderungen
meistern - gemeinsam den
Weg in die beruFliche
ZukunFt Finden

UNSER COACHING PROGRAMM

Menschen, die nach jahrelanger Betriebszuge-
horigkeit plotzlich ihren Arbeitsplatz aufgrund
von StandortschlieBungen verlieren, stehen
oft vor einer Vielzahl von Angsten und Proble-
men. Wir bieten ein maRgeschneidertes 3-mo-
natiges Coaching-Programm mit 2 Einzelcoa-
ching-Terminen pro Woche an, um lhnen den
Ubergang zu erleichtern und einen individuel-
len Integrationsfahrplan zu erstellen.

UNSER ZIEL = IHR ERFOLG!

Unser Coaching-Programm endet idealerwei-
se mit der Aufnahme einer neuen beruflichen
Tatigkeit, einem Praktikum oder einer Anpas-
sungsqualifizierung mit Jobgarantie. Wir sind
Ihr verlasslicher Partner auf dem Weg zu einer
erfolgreichen beruflichen Wiedereingliederung.

Haufige
HerausfForderungen

& unsere Unterstitzungs-
ansatze

EXISTENZANGSTE

* Herausforderung: Sorgen um finanzielle
Sicherheit, Verlust von Sozialleistungen
und Rentenanspriichen.

* Mogliche Losungsansatze: Finanzielle
Beratung und Unterstitzung bei der Siche-
rung von Sozialleistungen.

SELBSTWERT UND IDENTITAT

« Herausforderung: Verlust von Identitat und
Selbstwert, Scham und Verlegenheit tber
Arbeitslosigkeit.

* Mogliche Losungsansatze: Starkung des
Selbstbewusstseins und positive Neudefi-
nition der beruflichen Identitat.

GESUNDHEITLICHE PROBLEME

* Herausforderung: Psychischer Stress,
Schlafstorungen, Depressionen, korperli-
che Beschwerden.

* Mogliche Losungsansatze: Stressbewal-
tigungstechniken und Zugang zu gesund-
heitlichen Ressourcen.
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QUALIFIKATIONS- & KOMPETENZANGSTE

* Herausforderung: Zweifel an den eigenen
Fahigkeiten und Angst vor neuen Techno-
logien.

* Mogliche Losungsansatze: Weiterbildung
und Schulungen, um aktuelle Fahigkeiten
zu starken und neue zu erwerben.

VERLUST DES SOZIALEN NETZWERKS

* Herausforderung: Verlust des taglichen
Kontakts mit Kollegen, Isolation und feh-
lende Unterstiitzung.

* Mogliche Losungsansatze: Aufbau neu-
er Netzwerke und Unterstiitzung bei der
sozialen Integration.
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